
 
 

ระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
คร้ังที่ 878 

วันพฤหสับดีที่ 31 สิงหาคม 2566 
เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น. 

ณ  ห้องประชุม 202 ช้ัน 2 อาคารจามจุรี 4 จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
และการประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 
 

ระเบียบวาระท่ี            เร่ือง                                    เอกสารประกอบหมายเลข 
 

1. เร่ืองที่ประธานแจ้งเพื่อทราบ 
 
2. รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยคร้ังที่ 877     
     
3. เร่ืองสืบเนื่อง  
 3.1 การติดตามผลการด าเนินการตามมติสภามหาวิทยาลัย 1  
 3.2 แนวทางการเปลี่ยนผ่านสถานีวิทยุแห่งจุฬาฯ จากวิสาหกิจ สู่ภารกิจในส านักงานวิทยทรัพยากร จุฬาฯ 2 
 
4.  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบาย 
 
5. เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา   
 5.1 ผลการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ คณบดีคณะอักษรศาสตร์ และคณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร์ 
  (เอกสารแจกในท่ีประชุม)  
 5.2 การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อ านวยการสถาบันวิจัยเทคโนโลยีชีวภาพและวิศวกรรมพันธุศาสตร์ 3 
 5.3 การแต่งตั้งกรรมการในคณะกรรมการก ากับนโยบายและทิศทาง โครงการ  
      “สร้างเสริมพลังจุฬาฯ ก้าวสู่ศตวรรษที่ 2”  4  
 5.4 การปรับเพิ่มอัตราเงินสมทบในกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ  5  
 5.5 ขออนุมัติเงินเพิ่มส าหรับภาระงานบริหารในต าแหน่งผู้รักษาการแทนรองผู้อ านวยการ 
      สังกัด สถาบันวิจัยสังคม  6 
 5.6 การพิจารณาก าหนดต าแหน่งทางวิชาการของมหาวิทยาลัย  7  
 5.7 การพจิารณาเทียบต าแหน่งทางวิชาการ    8 
 5.8 การเสนอแต่งตั้งให้ด ารงต าแหนง่ศาสตราจารย์ได้รับเงินประจ าต าแหนง่สงูขึ้น คณะศิลปกรรมศาสตร์ 9 
 5.9 การพจิารณาอนุมัติแต่งตั้งต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษและรองศาสตราจารย์พิเศษ  10 
 5.10 การพจิารณาก าหนดต าแหนง่ที่สงูขึ้นของพนักงานมหาวิทยาลยัสายวิชาการกลุม่นักวิจัย   11   
 5.11 การแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิท าหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรม   
           และจรรยาบรรณทางวิชาการ  12 
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6. เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาทักท้วง    
 6.1 การแต่งตั้งหัวหน้าภาควิชา   13   
    6.2 การอนุมัติปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา   14 

 
 7. เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
     7.1 รายงานความคืบหน้าโครงการวิจัยและพัฒนาวัคซีน โควิด-19 ChulaCov19 mRNA  
          ที่ผลิตเองในประเทศไทย เพื่อท าการทดสอบทางคลินิก และ การพัฒนาวัคซีน โควิด-19 
          รุ่นสองส าหรับสายพันธุ์ใหม่ 15  
     7.2 หลักการบัญชีเก่ียวกับท่ีดินของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 16 
     7.3 ขอลาออกจากการด ารงต าแหน่งกรรมการในคณะกรรมการนโยบายการเงิน  
          สภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 17 
     7.4 การบริหารงานบุคคล (ผลการประชุมของคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประเภท 
          ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย) 18 
 

8. เร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


